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DNV - Un organismo di
Certificazione e di
Formazione innovativo -

leader nel monda - =
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DNV core services:

-MSC
-Training

-Personnel Certification

DNV accreditata per
rilasciare la certificazione
del personale in base al

requisiti richiesti per le
diverse figure professionali




Personnel Certification

La certificazione del personale e I'atto
con cui una terza parte (Ente di
certificazione) attesta che una persona
e conforme a requisiti specificati da
uno standard.

La certificazione del personale fornisce
un mezzo standardizzato e credibile
per valutare e riconoscere la
competenza delle persone,
promuovendo la professionalita, gli
standard del settore e la fiducia.
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L'importanza della
certificazione delle
competenze

«Standardizzazione e
garanzia della qualita

*Credibilita e fiducia

*Sviluppo e crescita
professionale

Conformita alle normative
e agli standard del settore




Certificazione nel Project Management
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Un PM certificato ha acquisito le conoscenze, le
competenze e lI'esperienza necessarie per gestire progetti
iIn modo efficace e professionale.

Ma anche:

Accresce la competitivita individuale e
dellorganzzazione

Il processo di certificazione permette di incrementare e
perfezionale le proprie competenze

Promuove la standardizzazione delle buone pratiche di
gestione dei progetti, assicurando un approccio
coerente e professionale nella gestione dei progetti
Genera occasioni di networking, scambio di esperienze
e apprendimento continuo
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