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m A BARI UN WORKSHOP ORGANIZZATO DALL'ASSOCIAZIONE DEI DIRETTORI DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI (AIDA)

La stida dei Dsga nella scuola
«digitale» del terzo millennio

GIANPAOLD BALSAMO

@ La scuola sempre pit pronta
araccogliere le sfide del futuro, ad
aprirsi al digitale e all'utilizzo di
nuovi metodi e nuove tecnologie
per restare al passo con i tempi.

In questo contesto il ruolo svol-
to dai Direttori dei servizi gene-
rali e amministrativi (Dsga) di-
ventaoltremodo pregnante anche
se digitalizzazione e trasparenza
non sempre producono uno snel-
limento della burocrazia specie
quando sono imposte senza ade-
guata formazione e
non tenendo conto
degli scarsi strumen-
titecnologiciadispo-
sizione e della quo-
tidianita della vita
scolastica.

Di tutto questo sie
parlato nei giorni
scorsi durante un
workshop organizza-
to da Aida-Scuole
(I'Associazione di ca-
tegoria dei Direttori
dei servizi generali e
amministrativi degli
Istituti scolastici sta-
tali di ogni ordine e
grado), in collabora-
zione con 1'Universi-
ta degli Studi di Bari
«Aldo Moro» e I’ Associazione ita-
liana per I'informatica e il calcolo
automatico (Aica) nel Salone de-
gli Affreschi del Palazzo Ateneo
dell'Universita degli Studi di Ba-
ri.

1 convegno, avvalendosi
dell’alta professionalita dei rela-
tori (erano presenti il prof. Giu-
seppePirlodell'Universitadi Ba-
rinonché presidente Aica-Puglia,
la dott. Giuliana Sannito, pre-
sidente di Aida-Scuole, il prof.
Giovanni Adorni dell'Universi-
ta di Genovanonché presidente di
Alca, il prof. Francesco Sandro
Della Rocea di Aica-Informatica

giuridica, il prof. Roberto Voza,
Direttore del Dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita
di Bari, e il prof. Luciano Gi-
gante, gia dirigente scolastico),
ad una anno dalla costituzione di

Aida-Scuole ha rappresentato un

momento di confronto e di rifles-
sione sul ruolo del Dsga analiz-
zando due aspetti fondamentali
del lavoro degli uffici delle segre-
terie scolastiche: I'aspetto orga-
nizzativo e gestionale della scuola
digitale e 'aspetto giuridico am-
ministrativo alla luce del nuovo
Cenl di comparto.

« stato un momento di alta
formazione, reso possibile grazie
al contributo del prof. Giuseppe
Pirlo dell’'Universita di Bari», ha
commentato la dott.ssa Laura
Bovino, componente del Consi-
glionazionaledi Aida-Scuoleetra

gli organizzatori dell’'evento.
«Una giornata importante per la
nostra categoria e per la nostra
giovane associazione. La presen-
za di autorevoli relatori e I'ap-
poggio scientifico-formativo del-

I'Universita degli studi di Bari e
per noi motivo di vanto».

Nel corsodel workshop, chesie
articolato in un due sessioni (I'in-
terventodeirelatoried una tavola
rotonda la mattina, un'assemblea
dei soci nel pomeriggio), alla pre-
senza dei Dsga aderenti ad Ai-
da-scuole, si e discusso anche dei
carichi di lavoro e di responsa-
bilita a cui i Direttori dei servizi
generali e amministrativi sono
sottoposti senza alcuna conside-
razione e riconoscimento sul pia-
no prima professionale e poi re-
tributivo.

Eh si, un tempo erano definiti

genericamente «segretari». Oggi,
pur avendo avuto riconosciuto
nominalmente un ruolo apicale
nell'amministrazione scolastica, i
Dsga a livello retributivo e non
giuridico continuano ad essere
mortificati. Eppure in ogni isti-
tuzione scolastica diogniordinee
grado, come figura direttiva pit
importante e con le maggiori re-
sponsabilita dopo il Dirigente sco-
lastico, ¢’é proprio il Direttore dei
servizi generali eamministrativi:
un autentico «tuttofare», il cui la-
Voro, sempre pitt complesso e in-
definito, risulta sem-
pre piu indispensa-

bile.
«Duole constatare
- ha spiegato la pre-

sidente di Al
da-Scuole, Giuliana
Sannito-, comeisin-
dacatirappresentati-
vielostesso Miur ab-
biano da anni, con-
centrato I'attenzione
al solo personale do-
cente trascurando
del tutto i Dsga, le re-
lative problematiche
ed il lavoro delle se-
greterie scolastiche.
C’e bisogno di chia-
rezza: siamo o non
siamo Direttori? Per-
ché lo siamo per le responsabilita
e non a livello di riconoscimento
professionale e retributivo?.
Durante della tavola rotonda,
diversi sono stati anche gli in-
terventi dei Dsga presenti e pro-
venienti da istituti scolastici
dell'intera Puglia e non solo, Evi-
dente, attraverso le paroleditutti,
il livello di esasperazione oramai
intollerabile da parte dell'intera
categoria, con punte di vera e pro-
pria disperazione. «Pretendiamo
di avere piu considerazione per il
nostro ruolo, sempre piu bistrat-
tato», ha concluso Giuliana San-
nito.
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