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Ttaliz

AZIENDE

Difesa e Spazio

Esrie Airbus insieme per
lefficienza dei processi di
analisi geospaziale

Lazienda mondiale nell’analisi dei = §
dati geo spaziali, Esri, ha siglato un
accordo con Airbus Defense and Spa-
ce che prevede 'integrazione del GIS

(Geographic  Information

con la missione di utilizzare creati- |
vita e innovazione per affrontare le |
enormi sfide economiche, sociali e :

ambientali del pianeta.

Laccordo, che ha dimensioni globali
e coinvolge turti gli affiliati di Airbus
Defense e Space, include numerosi

integrazioni per consentire l'utilizzo :

completo della piattaforma ArcGIS
di Esri da parte del colosso europeo

dell’acreospazio, che gia utilizza que-
i basa sulle forti esigenze d’innovazione

sta tecnologia da 26 anni.

“Si prevede che la portata di questo :

accordo vada ben oltre I'uso che oggi
facciamo dei sistemi informativi ge-

ografici”, afferma Greg Buckman,
responsabile delle attivita di intelli- |

gence di Airbus Defense and Space
nel Nord America. “Caccesso a livello
Enterprise alla piattaforma ArcGIS
fornira nuove e pilt veloci funzionali-

ta di analisi spaziale attraverso servizi
Web per supportare le iniziative chia-

ve, offrendo possibilita di riduzione dei
costi e maggiore rapidita nella com-
mercializzazione e migliorando anche

le funzionalitd cruciali e trasversali a

: molti settori, su base globale”.

. una piattaforma GIS completa ¢ vitale

i e Cisco ltalia ricevuti dal

System)

. mier le motivazioni di carattere econo-

© “Lazienda condivide questa visione ed :
¢ pronta a supportare Airbus Defense
. and Space attraverso I'implementazio- :
. nedi ArcGIS Enterprise”, ha dichiarato
. Lawrie Jordan, direttore Imagery and
© Remote Sensing di Esri. “Disporre di |

i per organizzazioni come Airbus Defen-
¢ se e Space, che operano su scala globale
- ¢ per le quali la consapevolezza geogra-

fica ¢ un elemento fondamentale”.

i scenze tecnologiche all’avanguardia:
. “Il nuovo Gruppo & fortemente orien-

i rato a crescere sui mercati internazio-

AZIENDE

Il nuovo Gruppo

di ICT-TLC a Palazzo Chigi
I vertici di Exprivia, Italtel

Presidente del consiglic
Paolo Gentiloni, a cui hanno
presentato strategie e obiettivi

Le 3 aziende hanno illustrato al pre- :

mico, industriale e sociale che hanno
posto le basi per la nascita di un player
di primo piano nel panorama italiano
e internazionale dell’alta tecnologia. 11 :
nuovo gruppo si caratterizza come uno
dei pilt importanti soggetti industriali
nel mondo delle tecnologie digitali e si

di rutti i principali settori economici
grazie alla convergenza dell’informati-
ca e delle telecomunicazioni.

Domenico Favuzzi, presidente ¢ Ad
Exprivia, ha affermato che dalla fu-

tura integrazione tra Exprivia e Iraltel
nascerd un gruppo industriale di 600 :
milioni di fatturato, il 40% del qua- !
le prodotto all’estero, che oltre alla :
crescita nel mercato interno guarda !
con ambizione allo sviluppo interna- :
zionale: “Prevediamo di investire im- :
portanti risorse nell’attivita di ricerca
e sviluppo, in cui sono occupati circa
mille ricercatori nelle sedi di Milano,

Molfetta ¢ Palermo, impegnati nello

 bito della trasformazione digitale in

¢ Stefano Pileri, ha evidenziaro il valore

i tato di elevate competenze ¢ di cono-

" nali, dove gid oggi opera in numerosi

e con positivi impatti attesi sul piano

i voce sulla rete Internet”.
. Per Cisco ltalia, ’Ad Agostino Santoni

i mercati internazionali.

sviluppo di nuove soluzioni nell’am-

particolare nei campi delle Scienze
della vita, delle Citra, dell’Industria,
dell’Economia”.

Camministratore delegato di Italtel,

socio-economico dell’operazione, che
permette di mantenere all’interno del
nuovo gruppo un capitale umano do-

paesi di America Latina, Europa e
Asia, Dara lavoro a oltre 3.000 persone
con una forte presenza nel Sud d’Ttalia

occupazionale. Ttaltel ha prodotto ne-
gli anni ‘90 la trasformazione digitale
delle tlc e, dagli anni 2000, ha svilup-

pato la tecnologia per far viaggiare la

ha confermato la validita del progetto
alla base dell’operazione Exprivia-Ital-
tel: “Cisco & entrato nella compagine
sociale di Italtel nel 2000 come part-
ner industriale di quella che era ed &
una delle piti innovative aziende del
settore delle telecomunicazioni, co-
nosciuta e apprezzata nei principali
La stabilita
di questa relazione viene ribadita ora
nell’ambito del progetto di aggrega-
zione. Essere al fianco di chi accelera
la digitalizzazione nel Paese ¢ parte in-
tegrante del nostro piano Digitaliani”.

- che tracciano dati di consumarori e la-

. voratori. Per il 2018, le tre innovazioni

rappresenteranno NuoOve OpPportunita
che le aziende dovranno cogliere.

Trend 1: Le esperienze digitali ar-
ricchite diverranno la norma, sia nei
negozi che nei canali on line: la re-
altd aumentara e virtuale sara I'arma

i vincente. Sebbene i punti vendita
i si siano trasformati, i consumatori

sono pronti ad abbracciare intense
esperienze digitali. Per IDC, entro il
2020, il 40% dei maggiori brand of-
frira ai clienti esperienze digitali, sia
dentro sia fuori le mura dello store,
grazie alle tecnologie mobili.

: Nel 2018, si spaziera dagli assistenti
 virtuali a supporto dei clienti fino a
i tavoli interattivi con informazioni sui
. prodotti all’interno di negozi e super-
: mercati. Secondo lo studio di Avana-
de, oltre la metd dei commercianti
 intervistati ha in programma di adot-
: tare nei prossimi due anni tecnologie
- di AR/VR e la robotica all’interno
 dei propri negozi.
- Trend 2: Lautomazione e la tecnologia
spingono le organizzazioni ad instilla-
. re uno spirito nuovo nelle modalita di
. lavoro, per coinvolgere i dipendenti, in
: modo che siano appagati dal proprio
i lavoro. Nel 2018 i leader in ambito
: tecnologico assumeranno un ruolo di
- consulenti per ottenere tale coinvol-
{ gimento e aumentare produttivitd e
 valore aziendale grazie all’adozione di
. strumenti digitali a ogni livello dell’or-
ganizzazione. Il Center for Information
Systems Research (CISR) del MIT mo-

. stra che le societa che presentano un

i tasso di innovazione doppio registrano

£il 25% di profitti in pilt rispetto alle

: aziende che occupano le ultime posi-

AZIENDE

Sostiene Avanade
Le tre tendenze che
stravolgeranno le
organizzazioni in ltalia

Le nuove previsioni si basano sui trend
2017. La societa aveva effettivamente
pronosticato che la realtd aumentata
(AR) si sarebbe spinta oltre i videoga-
me per diventare dimensione azienda-
le, 'innovazione sarebbe stata guidata
dal design thinking, e l'etica digitale

sarebbe diventara tema chiave per la

crescita esponenziale dei dispositivi

10

zioni, confermando come l'attenzione
prevalente non debba essere incentrata
solo sull’esperienza dei clienti, ma esse-
re altrettanto focalizzata sull'esperienza
dei lavoratori.

Trend 3: Gli assistenti vocali e virtuali
faranno il proprio ingresso nell'am-
biente di lavoro ¢ il 2018 sara I'anno
della voce. Secondo Gartner, entro il

{2021 i pionieri che riprogetteranno i
 propri siti web per supportare la ricer-

ca vocale e visiva potrebbero vedere
un aumento del 30% degli introiti da
commercio digitale. Gli assistenti per-

 sonali ¢ i responsabili degli uffici, per
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esempio, riusciranno pil agevolmente
a trovare e prenotare un viaggio, svol-
gendo al contempo altre mansioni. |
programmatori. informatici potranno
effettuare una ricerca vocale per trova-
re i pezzi di codice open source neces-
sari per i loro progetti.

Mauro Meanti, General Manager di
Avanade ha rilevato: “Gli assistenti
virtuali vocali come Cortana, Alexa,
Siri e Google Home sono attualmente
le principali piattaforme di assistenza,
ma con lespansione all'ambiente di :
layoro questo elenco andra probabil-

mente arricchendosi con nuovi sogget-
ti, verosimilmente quelli dedicati alle
aziende, e si andranno anche consoli-

dando nuove convenzioni”.

: allineamento dei processi interni :
:in un’ottica di
: zione digitale per poter continuare

AZIENDE

Per accelerare il turnaround
Italiaonline annuncia una
partnership con Salesforce
per gestire i processiei
sistemi informatici nati dagli
elenchi telefonici, negli anni
adattati alla gestione dei
nuovi prodotti digitali

Tutti i processi commerciali saranno
completamente digitalizzati e accessi-
bili in cloud grazie a Salesforce, i cui
sistemi di CRM sono utilizzati gi3 da

tempo da ltaliaonline per la gestione
dei clienti della concessionaria di pub-
blicita iOL Advertising. Il passaggio a
Salesforce fara fare un salto di qualita
sia alle attivita di vendita che a quelle
di delivery dei prodotti, con evidenti
benefici per i clienti PML.

11 progetto, alla cui base & una visione |
a 360 gradi del cliente, dai suoi :
comportamenti alle sue necessita,
prevede la sostituzione di 120 ap-
plicazioni proprictarie e il ridise-

gno di tutti i processi commerciali

\ imprese Iraliane.
: Gianluca Pancaccini, Chief Technolo-

| tato: “Grazie a un partner come Sale- !
sforce e a un processo di sviluppo della
! soluzione secondo il paradigma “agile”,
il turnaround sara possibile in tempi ra-
pidi e con la massima efficacia”.

- “Una delle maggiori sfide che le
| aziende si trovano ad affrontare &
: quella di offrire ai clienti un’espe-

. tutri i canali e in tutti i suoi aspet-
i 1i”, aggiunge Federico Della Casa,
i Country Leader di Salesforce ltalia.
: “In questo senso, Salesforce sup-
. portera Italiaonline nel necessario

© a soddisfare le aspetrative dei suoi

: clienti con un servizio sempre pilt

i la mission e 'immagine del brand, :

- Dalmpresa4.0a

: Competenze 4.0

i Le associazioni ICT unite per
fare cultura nel 2018

: La trasformazione digirale sta ve-
: locemente cambiando la
. mia delle competenze necessarie ad
_ aziende, PA e cirradini per restare
. al passo con la globalizzazione, ma
. la mancanza di consapevolezza ri-

i schia di lasciare sul campo molte

. le opportunitd anziché farsi travol- ;
gere dalle stesse. E il parere con-
i giunto di AICA, Anitec-Assinform,
Assintel e Assinter Italia, insieme al :
MIUR e AglD al recente Convegno

della mission di guida digitale perle

gy Officer di Iraliaonline, ha commen-

rienza altamente personalizzata, su

totale trasforma-

di qualita e sempre pili coerente con

a tutei i livelli”™

AZIENDE

fisiono-

PMI sull’urgenza di coglicrne tutte

Digitali. Dall’analisi delle offerte |

di lavoro via web emerge un dato
su turti: il divario fra quanto cer-
cano le aziende e la preparazione

professionale di chi cerca occupa-

preparare solo dei disoccupari. Le

Scientist, Cloud Computing, Cy- |
berSecurity Expert, Business Intel-
ligence Analyst, Big Data Analyst,
Social Media Marketing. Anche :
nelle professioni non strettamente |
tecnologiche sale la componcntcg

competenze digitali in aree HR,
Contabilitd e Marketing, cosi come
in area business e soft skills, in cui
diventano sempre pil ricercati i
profili digitali. Le trasformazioni
in atto, che il mondo politico sta
cominciando a cogliere con proy-
vedimenti come Impresa 4.0 e le

iniziative del Miur e della Fun- :
zione Pubblica, stanno sempre pit :
delineando la necessita di cogliere '
il mondo liquido delle competen- :
ze trasversali, in cui primeggia la
capacitd di gestire il cambiamen- !
to continuo: attitudini, versatilita e
capacitd di collaborazione coniugate
con capacita uniche di “vivere” le
nuove tecnologie, oltre che ad uti-
lizzarle. Nel 2018 i paradigmi che

guideranno il cambiamento nelle

imprese, in crescita rispetto agli anni
precedenti, saranno il Mobile (67%),
le activita di intelligence e analytics
sui Big Data (61%), la Cyber Security
(61%), I'Internet of Things (52%) e,

trasversalmente a tutti i precedenti,
il paradigma del cloud computing.

In questo panorama, Milano si sta
impegnando su alcune sfide epoca- |
li: sul fronte interno con I'interope-
rabilita dei dati fra assessorati e con
la riorganizzazione dei processi, sul

fronte esterno attraverso |'informa-

zione al cittadino sulle possibilita |
di interazione digitale con la PA. ;

Vedi I'evento Digital Week, dal 15 - documenti. Conserva.Cloud ¢ infacti

al 18 marzo 2018.

zione, tanto che se andiamo avanti
cosi il sistema educativo rischia di |

offerte di lavoro relative alle nuo-
ve professioni digitali emergenti
sono cresciute da febbraio 2013 ad |
aprile 2017 a ritmi del +280%, i
big 6 oggi pib ricercati sono: Data

| PAC E PAL |

AllU'AgID un nuovo
Conservatore accreditato

Da gennaio, dopo un lungo iter di
valutazione, la Savino Solution
{o e diventata ufficialmente

Grazie al riconoscimento che atte-
sta, relativamente alla conservazione
digitale dei documenti, il possesso
dei requisiti del livello pi elevato in
termini di qualita e sicurezza, 'azien-
da salernitana, operante su tutto il
territorio nazionale, ¢ stata inserita
nell’elenco pubblico dei Conservato-
ri Accreditati. UAGID, contestual-
mente, ha valutato positivamente
il software sviluppato dell’azicnda,
Conserva.Cloud, un sistema realizza-
to ¢ gestito in conformita alle disposi-
zioni e ai criteri, standard e specifiche
tecniche di sicurezza e di interopera-

. bilitd, contenute nelle regole tecniche

previste dal CAD. “Laccreditamento
¢ un traguardo molto importante per
noi, che conferma I'elevata qualita e
sicurezza dei servizi e Daffidabilita
della nostra struttura, Nell’albo dei
conservatori accreditati sono presenti
le pilt importanti realtd nazionali del
settore, selezionate dall’AGID dopo
un percorso valutativo davvero strin-
gente - spiega |'ingegner Nicola Sa-
vino, CEQ della Savino Solution ed
esperto nazionale di conservazione ¢
fatturazione elettronica, - siamo una
delle poche realra d’Italia in grado di
occuparsi di tutd i servizi di digita-

. lizzazione: dalla consulenza ¢ digi-

talizzazione dei processi attraverso
soluzioni informatiche da noi svilup-
pate alla conservazione digirale”.

Per |'azienda, la digitalizzazione dei
processi documentali non & solo un
modo per abbassare i costi, ma va

. vista come una revisione straregica

dell’intero processo produttivo, ca-
pace di portare enormi vantaggi. Ri-
spetto a tutte le altre aziende del set-
tore, la Savino Solution pone grande
attenzione alla diffusione del digitale,

i operando per la divulgazione di una

cultura fondata sulla dematerializza-
zione dei processi anziche dei singoli

: in grado di conservare e digitalizzare

i a norma anche record ed informazio-

mriovazione.PA | 01-02/2018 | ANNO XV GENNAIO - FEBBRAIO

“from order to delivery”, nel segno | dell’Osservatorio delle Competenze . ni, oltre ai documenti, offrendo gra-
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tuitamente la piattaforma DM?7, l'u-
nica soluzione di gestione elettronica |
documentale evoluta per tutti coloro
che scelgono tale approccio, che offre :
il vantaggio di avere processi digita- :
lizzati, pit efficienti, efficaci e veloci,
dove il documento di carta non esiste
perché viene gia prodotto nativamen- E
te in digitale ed entra in automatico

nei sistemi informacivi dell’azienda,

contabili, amministrativi, sanitari,
industriali ecc che siano.
Per maggiori informazioni:

nicolasavino.com/conserva-cloud/

‘1 | nei contenuti, del portale Open data !

Consip: al via il nuovo
percorso di revisione
organizzativa e il nuovo
portale Open Data

Gare pili veloci e trasparenti
in grado di rispondere piu
efficacemente ai bisogni delle
Pubbliche Amministrazioni e
di facilitare la partecipazione
delle imprese.

Questi gli obiettivi del percorso di
revisione del proprio modello orga-
nizzativo che Consip ha intrapreso ¢

che vede oggi 'avvio operativo delle :

prime misure.

Il primo passaggio del percorso ri-

guarda il processo di verifica della do- :
cumentazione amministrativa prodot-
ta dalle imprese che partecipano alle :

di negoziazione.
In aderenza alle indicazioni Anac,

Consip ha centralizzato rtali attivita

istitcuendo un ufficio dedicato, I’Area !
“Verifica Documentazione Ammi- :

nistrativa e Supporto RdP’, con l'o-
biettivo anche di velocizzare la fase di
commissione di gara.

1l secondo riguarda il potenziamento

dei processi di coordinamento della :
produzione delle gare (il cosiddetto :

Sourcing). A tale proposito &
rafforzata I'’Area ‘Programmazione
e Monitoraggio’, che, in ottica di
project management, avra il compito

di governare e monitorare i tempi e le

stata

do con tutte le strutture aziendali.
Il nuovo impianto & realizzato nel

rispetto dei principi su cui si basa il

Sistema dei Controlli Interni di Con-

ni; formalizzazione chiara di poteri e
responsabilitd, definizione di regole
etiche e comportamentali; procedu-
ralizzazione delle attivitd a rischio di
reato; istituzione, esecuzione e docu-

mentazione di attivita di controllo e

. vigilanza; esistenza di meccanismi di
. sicurezza fisica e logica sui dati e asset. :
. La seconda novith consiste nella nuo- :
va versione, aggiornata e arricchita !

- “dati.consip.it”, dedicato alla valoriz- |
. zazione e diffusionc del patrimonio
 informativo del Programma di razio- |
. nalizzazione degli acquisti, realizzato

. dal Ministero dell’Economia e delle

Finanze (MEF).
La principale innovazione riguarda la

pubblicazione di 10 nuovi set di dati :
aperti, in forma aggregara, sulle gare
¢ effettuate e sui contratti stipulati dalle *
i PA arttraverso gli strumenti di negozia-
. zione e acquisto della piattaforma di
e-procurement MEF/Consip. Ad esem-
pio, sara possibile conoscere il numero ;
¢ il valore degli ordini di acquisto sulle
Convenzioni o sul Mercato elettronico
o il numero e il valore delle gare (appal- -
! ti specifici) svolte dalle PA sul Sistema

dinamico di acquisizione.

1 set di dati sono liberamente riusa-
bili anche a fini commerciali e sono :
in formato aperto (CSV), arricchiti
gare o delle abilitazioni agli strumenti i da “metadati” (XLS) che ne facilitano :
Pinterpretazione. Le informazioni sono
: integrate con il Catalogo nazionale degli
- voucher, di 15.000 euro.

1l rilascio della nuova versione del por-

Open data www.dati.gov.it.

tale &

cui Consip ha aderito alla “Settimana
del’Amministrazione Aperta 2018”,
promossa dal Dipartimento della Fun-
zione Pubblica ¢ dall'Open Govern-
ment Partnership (OGP), iniziativa
multilaterale di oltre 60 Governi per
la promozione di politiche innovative
nella PA, per promuovere la cultura e
la pratica della trasparenza, della par-
tecipazione proattiva e dell’accounta-
¢ bility in un settore economicamente

JPACE PAL
. Wi-Fi pubblico

. enti pubblici.

anche uno dei contributi con :

It piano WIFI4EU dell’'Unione

i Europea & in partenza.
sip: separazione di compiti e funzio- :

La Commissione ha lanciato

un importante programma
pluriennale di sovvenzioni per
fornire connettivita Wi-Fi gratuita
a Comuni (e loro associazioni)

in tutta Europa e Cambium
Networks € pronta a supportare
quetlli italiani

¢ Questi contributi copriranno sino al

100% delle infrastrutture necessarie,
con l'obiettivo di offrire ai cittadini
connettivita gratuita di alta qualich
in edifici e aree pubbliche cittadine,
come parchi, piazze, musei, bibliote-
che, centri sanitari, e cosi via.

Il meccanismo prevede che i costi
d’infrastruttura e d’installazione sa-
ranno coperti al 100%, mentre 'ab-
bonamento mensile all'operatore e la

manutenzione saranno a carico degli

Per I'iniziativa WiFi4dEU sono stati
stanziati complessivamente circa 120
milioni di euro. Si prevede che, entro
i1 2020, tale dotazione potra sostenere
trale 6.000 e le 8.000 comunira loca-
Ii, con un valore massimo, per ciascun

Ogni Comune pud ricevere un solo
buono per I'intera durata dell’inizia-
tiva e gli hotspot WiFi4EU saranno
installati in aree in cui non siano gia
presenti offerte analoghe di connetri-
vita Wi-Fi gratuira.

Per ottenere il finanziamento, i Co-
muni candidati potranno fare do-
manda su un sito internet apposito,
dopo aver compilato un semplice :
modulo di registrazione. Nella prima
fase, non sara necessario fornire spe-

cifiche tecniche o quotazioni: tutto

i di backhaul non sono comprese nel
voucher, ma tanti pili saranno gli AP

installabili con il budget previsto,
meglio sara per I'assegnazione).

¢ Autraverso la sua rete di partner com-

merciali distribuita in tutta Italia,
Cambium ¢ pronta ad affiancare i Co-
muni italiani e fornire tutta l'assistenza
necessaria con l'obbiettivo di metterli
nelle migliori condizioni per cogliere
questa straordinaria opportunita.

i Va sottolineato che le specifiche tec-

niche sinora indicate per il bando
(standard 802.11ac Wave 1, supporto
802.1x , capacita di gestire almeno 3
SSID, poter supportare senza nessun
problema di rendimento almeno 50
utenti) sono pienamente soddisfatte
dai prodotti presenti nel portafoglio
Cambium Networks.

Marco Olivieri, Regional Sales Mana-
ger per I'ltalia dell’azienda commenta:
“Si trarea di una opportunitd imper-
dibile. Il Wi-Fi pubblico trova nel
piano  WIFI4EU un'occasione di
crescita che il nostro Paese non deve
perdere. Grazie al nuovo portafoglio
prodotti dedicato all’Enterprise Wi-
Fi, il nostro canale & pronto a mettere
in campo la migliore tecnologia oggi
disponibile ¢ tutta la sua competenza
ed esperienza per supportare i Comu-
ni che vorranno partecipare ai bandi”.
Per ulteriori informazioni ed essere
affiancati nella richiesta dei finanzia-
menti & possibile registrarsi al link:

| www.cambiumnetworks.com/

- WIFI4EU_Ita/

Estero

Fiieania

Il progetto STAR 2
Il Csi Piemonte per...

A dicembre 2016, una delegazione
. dell’'Unione europea firméd un ac-

cordo finanziario di 3,5 milioni di
euro destinato a sostenere il conso-
lidamento della riforma territoria-

le e amministrativa in Albania: il

fasi di sviluppo delle iniziative d’ac- : rilevante. i quello che occorre sara indicare le | progetro STAR2, mirato a far pro-

quisto (dalla strategia di gara fino alla ! © aree che si intende coprire ¢ il nume- | gredire il processo di adesione del

conclusione del contratto), in raccor- : i ro di AP previsti (le infrastrutture | Paese all’'Unione europea. Esatra-
Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.
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mente a un anno di distanza, il CSI
Piemonte comunica di aver vinto la
gara di appalto del valore di oltre
un milione di euro per digitalizzare
I'erogazione dei servizi pubblici ai
cirtadini, nell’ambito progetto. Fi-
nanziato dal Programma delle Na-
zioni Unite per lo Sviluppo e da al-
tre istituzioni internazionali, quali
Commissione Europea, Coopera-
zione Italiana, Svedese, Svizzera e
il programma americano USAID,
il progetto ha l'obicttivo di suppor-
tare la riforma territoriale e ammi-
nistrativa che, dal 2014, in Albania,
ha ridotto da 373 a 61 il numero di
municipalita. II CSI Piemonte, in
qualita di capofila di un partenariato
con tre societa albanesi, dovra realiz-
zare nei prossimi 24 mesi il sistema
informativo per l'erogazione di circa
40 servizi amministrativi locali in 51
delle 61 municipalita, attraverso gli
one-stop-shop, sportelli aperti a tutti
i cittadini in grado di offrire servizi
cfficienti e trasparenti.

II Consorzio opera nel Paese dal
2006 attraverso missioni com-
merciali, rispondendo a bandi di
gara e ospitando visite di studio
di Amministrazioni centrali e lo-
cali albanesi. Un impegno che si ¢
concretizzato con I'apertura di una
branch a Tirana nell’aprile 2012 e
circa 16 milioni di euro di com-
messe vinte tramite bandi di gara.
Da quell’anno sviluppato, in parte-
nariato con aziende albanesi e altre
imprese italiane, quattro progetti
finanziati dalla Banca Mondiale
in ambito territoriale e catastale a
favore del Ministero della Giusti-
zia, del Ministero dell’Ambiente e
dell’agenzia “Immovable Property
Registration Office”.

Il Consorzio ha inoltre coordinato
il progetto, finanziato dalla Com-
missione Europea, sul tema ‘eGo-
vernment ¢ gestione documentale’,
per il Ministero dell’Innovazione e
ICT e della “National Agency for
Information Society”, come pure
un progetto, cofinanziato dal Ge-
store Nazionale della Distribuzione
di Energia Elettrica e dal Ministe-
ro dell'Interno, per rendere dispo-
nibili allo Stato albanese informa-

zioni demografiche e geografiche

aggiornate, rclative ai cittadini e ai
rispettivi indirizzi di residenza. In-
somma, un modello “Sistema Pie-

monte”, da esportare come patrimo- :

nio per le sue risorse professionali,

competenze, referenze e prodotti, in

materia di gestione delle Ammini- :

strazioni pubbliche.

GERMANIA
Duisburg citta smart
modello

Sara la sede del Joint
Innovation Center

Séren Link, Sindaco della cittd, e
Wang Yonggang, CFO di Huawei
Enterprise Business Group, hanno
siglato un ‘Memorandum of Un- :
derstanding’ (MoU) per collabora-

re allo sviluppo di una smare city,

realizzando

Center che permettera alla citta di
beneficiare dirertamente delle tec- :

nologie sviluppate.

Le fasi preliminari della pianifica- |
zione prevedono l'espansione della :
rete WLAN della citrd per inclu- :
dere lo zoo cittadino ¢ il trasporto i
pubblico. Nell’ambito dell’istruzio-
ne, I'attenzione si concentrera sulle
scuole intelligenti, con connessioni :

Wi-Fi e banda larga per tutti gli isti- |

tuti presenti in citra.

Aleri progetti al centro dell’accordo
spaziano dalla creazione di lampio-
ni stradali incelligenti alle reci di
approvvigionamento ¢ gestione del
traffico, a soluzioni di eGovern-

ment basate sul cloud, per semplifi-

care 'accesso dei cittadini ai portali |

del’Amministrazione pubblica.

Huawei metterd inoltre a disposi-

zione le proprie soluzioni e l'espe-

rienza maturata nel campo del 5G e |
nelle reti wireless a banda larga per !
la realizzazione di progettiinnovati- :

vi, come la guida autonoma, la lo-
gistica intelligente e I'Industria 4.0.

Tutto cio diventerd possibile anche
grazie a un ecosistema che coinvolge
partner locali e internazionali, so- :

cietd municipalizzate e sinergie tra :

istituti di ricerca locali e universita.
Lobicttivo finale & quello di svi-

luppare idee e soluzioni in grado di

13

. Attualmente,

il Joint Innovation :

¢ sfruttare le nuove tecnologie per mi-
i gliorare la qualita della vita e rende-

re la cittd pil attraente, per impre-
se, investitori e cittadini, come ha

¢ affermato il Sindaco di Duisburg:

“Le tecnologie innovative sono la
chiave per affrontare le sfide del fu-
turo. Vogliamo sfruttare le oppor-
tunita offerte dalla digitalizzazione
per migliorare la qualita della vita
nella citrd ¢ promuovere la crescita

¢ economica. Grazie a questa collabo-

razione saremo in grado di amplia-
re ulteriormente la nostra offerta

. rendendoci un polo attrattivo per

aziende internazionali e studenti”.
le soluzioni Smart
City di Huawei sono impiegate in
oltre 120 cittd e in pili di 40 Paesi.

Al for Earth
Investimento Microsoft
di 50 milioni di dollari nei
prossimi 5 anni

Nel recente incontro di Parigi, in
occasione del secondo anniversario
dell’Accordo sul clima, dove i leader
mondiali di governo e delle imprese si
sono riuniti-per discutere di una delle
questioni e delle opportunita pili im-
portanti del nostro tempo, Brad Smi-
th, President e Chief Legal Officer di
Microsoft, ha annunciato I'espansio-
ne del programma Microsoft Al for
Earth, confermando un investimenro
da parte di Microsoft di 50 milioni di
dollari nei prossimi 5 anni.

Smith ha sottolineato il ruolo sem-
pre cruciale della tecnologia Ar-
tificial Intelligence di Microsoft

¢ in alcuni specifici settori, quali

I'Universita, le ONG e le imprese,
impegnate al sostegno del clima,

delle risorse idriche, dell’agricoltu-
ra e delle attivitd per la biodiversita:
“Lintelligenza artificiale pud essere
addestrata a classificare i dati grezzi
dai sensori a terra, nel cielo o nello
spazio in categorie che sia gli umani
che i computer comprendono. Fon-
damentalmente, I'intelligenza arti-
ficiale puo accelerare la nostra capa-
cita di osservare i sistemi ambientali
e il modo in cui stanno cambiando
su scala globale, convertire i dati in
informazioni utili e applicare rali
informazioni per compiere passi
concreti per gestire meglio le nostre
risorse naturali”,

Il programma Microsoft Al for
Earth, lanciato lo scorso luglio, ha
gia offerto oltre 350.000 dollari a
Istituzioni e ricercatori, in oltre 10
Paesi per alcune applicazioni mira-
te. In particolare, in Italia, dove il
Politecnico di Milano ¢ stato tra i
primi a ottenere un finanziamento
per il progetto dedicato al monitorag-
gio della scarsita d’acqua e, in parti-
colare, si concentrano sulla previsione
della sua disponibilicd nella stagione
secca in regioni montane temperate,
dove I'approvvigionamento idrico &
fortemente condizionato dall’esten-
sione del manto nevoso delle catene
montuose circostanti.

Per raggiungere questo obiettivo,
i ricercatori hanno pianificato un
programma di elaborazione di con-
tenuti multimediali web, che estrae
automaticamente gli indici di neve,
e quindi indirettamente di acqua,
dalle informazioni provenienti da
foto di montagna ¢ dai filmarti re-
gistrate dalle webcam del manto
nevoso ¢ alle previsioni di approv-
vigionamento idrico, attraverso il
Deep Learning.

Al for Earth conferma I'impegno di
Microsoft nel processo di ‘Demo-
cratizzazione dell’Arcificial Intel-
ligence’ e l'attenzione dell’azienda
nei confronti della sostenibilitd am-
bientale, che da sempre contraddi-
stingue il suo operato. Oltre a que-
sto programma, Microsoft ha, infatti,
contribuito alla riduzione delle emis-
sioni, incrementando l'uso di energia

rinnovabile nei Datacenter. ®
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