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Didamatica 2015 - A Genova tre giornate su
didattica e tecnologie digitali, dialogo scuola-
lavoro, nuove competenze per makers e
additive manufacturing

J.V.

Si apre oggi a Genova la 29° edizione di Didamatica, il convegno annuale sulle tecnologie
digitali per la didattica promosso da AICA (Associazione italiana per l'Informatica e il Calcolo
Automatico). L'evento, divenuto punto di riferimento per studiosi, docenti, formatori del mondo
della Scuola, dell'Università, delle Aziende e degli Istituti di Ricerca e Formazione pubblici e
privati, si propone di fornire un quadro ampio e approfondito delle ricerche, delle innovazioni e
delle esperienze nel settore dell'informatica applicata alla didattica, nei diversi domini e nei
molteplici contesti di apprendimento 

Il convegno, che si tiene fino al 17 aprile, è organizzato in collaborazione con l'Università degli
Studi di Genova – Scuola Politecnica e con la collaborazione del Ministero dell'Istruzione,
dell'Università e della Ricerca e dell'Agenzia per l'Italia Digitale. 
Tema portante di Didamatica 2015 è "Studio Ergo Lavoro - Dalla società della conoscenza alla
società delle competenze". Il programma è strutturato in modo tale da stimolare una riflessione
sulla delicata e, al tempo stesso, cruciale transizione scuola-lavoro, resa difficile dallo
scollamento emerso in questi anni tra le competenze scolastiche acquisite e le necessità del
sistema produttivo.

Il convegno si apre con una analisi del processo di transizione fra scuola e lavoro, che prende
spunto dalla presentazione della ricerca "Studio Ergo Lavoro" recentemente condotta da
McKinsey & Company, cui seguirà una sessione plenaria organizzata dal MIUR dedicata alla
questione altrettanto fondamentale della valutazione delle competenze. 
Il giorno successivo si metteranno in evidenza le best practices del modello di alternanza
scuola-lavoro e sistema duale realizzati nel nostro paese. Una delle sessioni, gestita da MIUR
e AGiD è dedicata al percorso e alle innovazioni della Buona Scuola "Digitale" e, più in generale,
del futuro delle competenze nello scenario digitale. 
Il terzo e ultimo giorno si parlerà in particolare delle competenze richieste per le nuove frontiere
(makers, additive manufacturing e oltre) che rappresentano grandi opportunità e grandi sfide
per il prossimo futuro del nostro Paese.

Qui il programma 

Competenze & Occupazione – Quale futuro per i professionisti del digitale in Europa? -
Roberto Bellini – Vicepresidente AICA - Job24
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Le ultime offerte di lavoro

OFFERTE A MILANO

GENERAL MANAGER 
Milano, € 100.000+

Market Access and HEOR / Medical Devices /
South Europe 
Milano, € 70.000+

HEOR - Market Access / Dispositivi Medici /
Europa 
Milano, € 70.000+

Market Access and HEOR / Medical Devices /
South Europe 
Milano, € 70.000+

  il blog di Rosanna Santonocito
Di cosa parliamo quando parliamo
di lavoro? Prendiamo in prestito (e
lo distorciamo) il titolo di un 

Il lato B / Competenze XL: il lavoro inutilizzato per
colpa della...
L’effetto negativo della crisi sull’occupazione non è
solo quantitativo,... >>

Dr Job – Tutele crescenti à la carte per chi
cambia lavoro...
Quattro domande e quattro risposte sul tema del
Jobs Act che è più dibattuto nelle... >>

JobFiction / “Felice Mortillaro – L’ingegnere...
“L’ impresa non è un luogo di antagonismo, ma un
luogo di benessere... >>

Il lato B/ Più fuori del “Fuorisalone” a Milano...
Dal 14 al 19 aprile a Milano c’è  la Settimana del
Design, quella più piena... >>
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22 minuti fa |  Job24 - Didamatica 2015 - A Genova
3 giornate su didattica e tecnologie digitali
@AICA_1961 http://t.co/qcUUcgvRi7
http://t.co/lYIGu5Vien

circa 1 ora fa |  Job24 - GLBT #diversity index:
quanto è inclusiva la tua azienda? Igor ?uran
@parksdiversity http://t.co/TBksI9Fali
http://t.co/NRXJv6ZMsV

4 ore fa |  Diversità - Il «GLBT Diversity Index»:
quanto è inclusiva la tua azienda?- Igor ?uran,
«Parks - Liberi e Uguali» http://t.co/dhIjmXGcqd
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